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Информация

Откриване / Приключване: 28.07.2017 г. - 28.08.2017 г. Неактивна

Номер на консултация: #2783-K

Област на политика:  Архив - Регионална политика 

Тип консултация:  Акт на министър 

Вносител:  Министерство на регионалното развитие и благоустройството 

Тип вносител:  Национално 

В проекта на Наредбата са разгледани основните критерии, на които следва да
отговарят ВиК операторите по отношение на ефективността на приходите, 
внедряване на система за управление на качеството, необходимата техника за
извършване на дейността им. С наредбата се цели уеднаквяване на правилата, при
които ВиК операторите предоставят услугите и повишаване на качеството им. С
регламентиране на изисквания за повишаване на квалификацията на работещите
във ВиК дружествата се цели и оптимизиране дейностите при предоставяне на
услугите по доставяне на вода на потребителите и отвеждане и пречистване на
отпадъчни води. В наредбата са конкретизирани минималните професионални и
квалификационни изисквания към управленския, техническия и стопанско-
административния персонал и изисквания за повишаване на квалификацията на
служителите във ВиК дружествата, както и условията и редът за провеждане на
обучението им, с оглед на повишаване на качеството на предоставените ВиК услуги
на потребителите. 

Отговорна институция

Отговорна институция

Министерство на регионалното развитие и благоустройството 
Адрес: София, ул. Св. Св. Кирил и Методий 17-19
Електронна поща: e-mrrb@mrrb.government.bg

https://strategy.bg/index.php/bg/public-consultations/2783


Начини на предоставяне на предложения и становища

Портала за обществени консултации (изисква се регистрация чрез имейл);
Електронна поща на посочените адреси;
Системата за сигурно електронно връчване https://edelivery.egov.bg/ (изисква се
квалифициран електронен подпис или ПИК на НОИ);
Официалния адрес за кореспонденция.

Полезни връзки

„Раздел „Проекти на нормативни актове“ - https://www.mrrb.bg/bg/normativni-
aktove/proekti-na-normativni-aktove/

Документи

Пакет основни документи:

Доклад към наредба - вер. 1.0 | 28.07.2017 

Наредба за изискванията и критериите към ВиК операторите - вер. 1.0 | 28.07.2017 

Проект на ПМС - вер. 1.0 | 28.07.2017 

Становище на дирекция Модернизация на администрацията - вер. 1.0 | 28.07.2017 

Предварителна оценка - вер. 1.0 | 28.07.2017 

Становище от ПАЙПЛАЙФ БЪЛГАРИЯ (получено по имейл на 28.08.2017 г.) - вер. 1.0 |
28.08.2017 

Становище от "Водоснабдяване и канализация - Варна" ООД (получено по имейл на
29.08.2017 г.) - вер. 1.0 | 29.08.2017 

Становище от Българската асоциация по водите (получено по имейл на 29.08.2017 г.)
- вер. 1.0 | 29.08.2017 
---

Консултационен документ:

---

Справка становища:

---

Коментари

Коментари (pdf) 

https://strategy.bg/index.php/download/840682
https://strategy.bg/index.php/download/840688
https://strategy.bg/index.php/download/840686
https://strategy.bg/index.php/download/840678
https://strategy.bg/index.php/download/840680
https://strategy.bg/index.php/download/840690
https://strategy.bg/index.php/download/840690
https://strategy.bg/index.php/download/840676
https://strategy.bg/index.php/download/840676
https://strategy.bg/index.php/download/840684
https://strategy.bg/index.php/download/840684
https://strategy.bg/index.php/download/1006964


Коментари (csv) 

Автор:  Елена Фидошева (01.08.2017 12:32) 

Въпроси по чл. 10

Може ли с тази наредба да се задължат операторите да имат звено за заснемане на
линейните си активи - в чл. 10, и това да подпомогне изграждането на подземен
кадастър? Да се предвиди обучението му също.

Може ли разяснения по чл. 10, ал. 3. "Нарушение на изискванията по ал. 1 от ВиК
оператора е налице, ако някоя от позициите остане незаета или се заема от лице,
което не отговаря на изискванията по този раздел, за повече от 90 последователни
календарни дни, но не повече от 180 календарни дни общо за годината." Тези 90 дни
не става ясно какви са. Значи ли, че е позволено 90 дни позицията да е вакантна или
заета от лице с неподходяща квалификация и над тези 90 дни операторът влиза в
нарушение? Тогава какви са тези 180 дни - 6 месечен срочен договор или ...?

 

История

Начало на обществената консултация - 28.07.2017

Приключване на консултацията - 28.08.2017

Справка за получените предложения

Справка или съобщение.

https://strategy.bg/index.php/download/1006962

