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Проектът на Наредба за изменение и допълнение на Наредба № 5 от 2002 г. за
съдържанието и реда за изпращане на уведомлението по чл. 62, ал. 5 от Кодекса
на труда има за цел привеждане на разпоредби на наредбата в съответствие със
Закона за търговския регистър и регистъра на юридическите лица с нестопанска
цел, изпълнение на мерки, заложени в Решение на Министерския съвет №
704/05.10.2018 г. за приемане на мерки за трансформация на модела на
административно обслужване, както и оптимизиране на процеса на приемане на
уведомления, с които се променя длъжността и/или срокът на трудовия договор.

Начини на предоставяне на предложения и становища

Портала за обществени консултации (изисква се регистрация чрез имейл);
Електронна поща на посочените адреси;
Системата за сигурно електронно връчване https://edelivery.egov.bg/ (изисква се
квалифициран електронен подпис или ПИК на НОИ);
Официалния адрес за кореспонденция.

Документи

Пакет основни документи:

Proekt Naredba 5.docx - вер. 1.0 | 21.12.2018 

Motivi Naredba 5 .docx - вер. 1.0 | 21.12.2018 
---

Консултационен документ:

https://strategy.bg/index.php/download/848888
https://strategy.bg/index.php/download/848886


---

Справка становища:

---

Коментари

История

Начало на обществената консултация - 21.12.2018

Приключване на консултацията - 21.01.2019

Справка за получените предложения

Справка или съобщение.


