
Министерски съвет
Портал за обществени консултации

(www.strategy.bg)

Проект на Методика за оценка на проекти напрограми по чл. 31 от
Закона за насърчаване на заетостта

линк към консултацията

Информация

Откриване / Приключване: 20.05.2019 г. - 18.06.2019 г. Неактивна

Номер на консултация: #4323-K

Област на политика:  Социална политика и заетост 

Тип консултация:  Закон 

Тип вносител:  Национално 

 

Ежегодно на основание чл. 31, ал. 1 от Закона за насърчаване на заетостта  и след
писмена покана от министъра на труда и социалната политика, съгласно чл. 24, ал. 1
и 2 от Правилника за прилагане на Закона за насърчаване на заетостта (ППЗНЗ), в
Министерството на труда и социалната политика постъпват проектни предложения
за обучение и заетост на групи в неравностойно положение на пазара на труда.
Представените проектни предложения се разглеждат и оценяват от комисия,
назначена със заповед на министъра на труда и социалната политика.

 

            Съгласно чл. 24, ал. 11 от ППЗНЗ оценката следва да се извършва по
методика, утвърдена от министъра на труда и социалната политика, след
съгласуване с Националния съвет за насърчаване на заетостта.

Методиката включва критерии за допустимост и оценка на проектите на програми и
описва последователността на стъпките от процедурата по оценяване на проектите
от комисията.

            В проекта на Методика са включени критерии за допустимост и критерии за
оценка, определени в чл. 24, ал. 10, т. 1-7 от ППЗНЗ, с показатели и точки. При
оценката по методиката се акцентира върху относителния дял на лицата, включени
в обучение за придобиване на степен на професионална квалификация от общия
брой лица, включени в обучение, както и върху относителния дял на лицата, които
ще бъдат включени в заетост над минималното изискване, посочено в поканата, от
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общия брой лица, включени в обучение по програмата.

 

            С утвърждаването на методиката се цели постигане на обективност и
прозрачност при оценката на проектите на програми, както и обвързаност с целите
на политиката по заетостта.

             

             

 

          

Начини на предоставяне на предложения и становища

Портала за обществени консултации (изисква се регистрация чрез имейл);
Електронна поща на посочените адреси;
Системата за сигурно електронно връчване https://edelivery.egov.bg/ (изисква се
квалифициран електронен подпис или ПИК на НОИ);
Официалния адрес за кореспонденция.
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