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предложение за още едно допълнение

1. В заглавието на Раздел VI след „във Военномедицинска академия“ да се добави „и
щабовете на стратегическо и оперативно ниво“

В чл.13 се създава нова алинея 3:

(3) На военнослужещите и цивилните служители с висше медицинско образование в
щабовете на стратегическо и оперативно ниво, за които придобитата специалност е
пряко свързана с изпълняваната работа, се изплаща допълнително месечно
възнаграждение, както в ал.1.

Мотиви: За повишаване на мотивацията на медицинските специалисти от щабовете
на стратегическо и оперативно ниво и преодоляване на негативните последствия от
очертаващия се в близко време некомплект. Към настоящия момент само
медицинските специалисти от длъжностното разписание на ВМА получават такова
допълнително възнаграждение.
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