CTpaTernyeckm OAOKYMEHT
AKTyasimampaHa cpeAHOCpO4YHa Dlop>KeTHa
nporHo3a 3a nepuopa 2025-2028 r.

CpenHocpoyHaTa 6rog)xeTHa NporHo3a ce pa3paboTBa Ha OCHOBaHME Ha 3aKoHa 3a
ny6nm4yHnTE PUHAHCK 1 BKJIOYBA ONMMCAHNE Ha MPUOPUTETUTE Ha NOJINTUKUTE Ha
NnpPaBUTEsICTBOTO, AOMNYCKaHNATA 3@ Pa3BUTUETO Ha HauMoHaHaTa U CBETOBHAaTa
WKOHOMMKA, OCHOBHUTE LeNn Ha puckasHaTa NoanTmKa, 06Bbp3aHM C pucCKanHnTe
rnpaBuJjia U OrpaHNYEeHNs, KakKTo U TaBaHUTE Ha pa3xoauTe no NbpBOCTENEeHHN
pasnopeguntenun c 6iogXxeT U/Mnm Ha 6o o)KeTHNTE B3aMMOOTHOLLEHNS 3a
cnepBawmTe Tpu rognHn.Mpun BHacaHeTo B HapoaHoTo cbbpaHume Ha
3aKOHOMpPOEeKTa 3a Abp>KaBHUSA BlO4XKeT, CbLUMAT ce npuapyxasa ¢ ogobpeHa oT
NpPaBMUTENICTBOTO aKTyasIM3npaHa CpefHOCpoYHa 6loa)KeTHa NporHo3a KaTo MOTUBK
KbM Hero. Cnen obHapoaBaHETO Ha OCHOBHUTE BIOOXKETHWN 3aKOHU U AaHbYHUTE
3aKOHU, NMpn HeObXOAMMOCT C Les ocurypsisaHe Ha CbOTBEeTCTBME, MUHNCTEPCKUAT
cbBeT ofo0bpsABa NPOMEHN B aKTyaan3npaHaTa CpefHOCpoYHa Bloa)KeTHa
nporHo3a. Apxue: CpegHocpoyHa 6log)xeTHa NporHo3a 3a nepuoda 2024 - 2026 r.
CpenHocpoyHa 6log)xeTHa NporHosa 3a nepuoga 2023 - 2025 r. CpegHoCpoOYHa
6too>keTHa NMporHo3a 3a nepunona 2022-2024 r. CpeaHoCpoYHa boa)keTHa
nporHo3a 3a nepuopa 2021-2023 r. CpegHocpoYHa bog)xeTHa NporHo3a 3a
nepuoga 2019-2021 r. CpegHocpoyHa bog)KeTHa nporHosa 3a nepuoga 2018-2020
r. CpegHocpoydHa 6toa>xeTHa nporHo3a 3a nepuoga 2017-2019 r. CpegHOCpoYHa
6loa>xeTHa nporHo3a 3a nepunona 2016-2018 r. CpegHocpoYHa brogxeTHa
nporHo3a 3a nepuoaa 2015-2017 r.
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