
Стратегически документ
Стратегия за управление на човешките ресурси

в държавната администрация 2006 – 2013 г.
Стратегията определя рамките на действие в областта на управлението на
човешките ресурси за подобряване ефективността на държавната
администрация в Република България. Планът за изпълнение на Стратегията
за управление на човешките ресурси 2006 - 2009 г. е приет с Протокол №
29.16 от заседанието на Министерския съвет на 20 юли 2006 г.

Област на политика: 05. Добро управление

Административно ниво на
органа, приел документа Национално

Вид стратегически
документ Стратегия

В сила от 20.07.2006

Дата на валидност 31.12.2013

Акт на приемане Протоколни решения №/29.16/20.07.2006

Линк към обществена
консултация

Файлове

Стратегия за управление на човешките
ресурси в държавната администрация 2006 –
2013 г. - 15.03.2008
Доклад за изпълнение на Стратегията за
управление на човешките ресурси в
държавната администрация за 2007 г. -
04.02.2011

Дъщерни документи

План за изпълнение на стратегията за управление на
човешките ресурси 2006 - 2009 г.

Вид стратегически
документ План за изпълнение

https://strategy.bg/index.php/strategy-document/download-file/5015
https://strategy.bg/index.php/strategy-document/download-file/5011


В сила от 20.07.2006

Дата на валидност 31.12.2009

Файлове План за изпълнение на стратегията за управление
на човешките ресурси 2006 - 2009 г. - 27.03.2026

https://strategy.bg/index.php/strategy-document/download-file/1319250

