CTpaTernyeckm OAOKYMEHT
HauuoHanHa KoOHUenuusa 3a NPoCTPaHCTBEHO
pa3BuTUe 3a nepuopga 2013 - 2025 r.

HaunoHanHaTa KoHUeNuMs 3a NPoCTpaHCTBEHO pa3BuTuMe 3a nepuopa 2013 - 2025
r. € CpegHOCPOYEeH CTpaTernyeckn AOKyYMeHT, KOUTO LaBa HAaCoOKUTE 3a
YCTPOWCTBO, yNpaBJsieHNe N Ona3BaHe Ha HauMoHaslIHaTa TEPUTOPUSA U akBaTOpUA U
Cbhb34aBa NpeanocTaBKKM 3@ NPOCTPAHCTBEHO OPUEHTMPAHE N KOOPONHUPAHE Ha
CEeKTOPHUTE NMOINTUKN. 3aeHO C HauMoHanHaTa cTpaTerns 3a permoHasaHo
pa3sutme 2012 - 2022 r. T € 0OCHOBEH AOKYMEHT B Hall-HOBOTO HU
3aKOHOLATENCTBO U AbJroo4akBaH UHCTPYMEHT 3a MHTErpmpaHo niaHnpaHe n
YCTOMYMBO MPOCTPAHCTBEHO, MKOHOMUYECKO M COLMaNHO pa3BuTue.
AKTyanmsauunaTa Ha HaunoHasiHaTa KOHUEeNUMs 3a NpoCTpaHCTBEHO pa3BUTKE 3a
nepuona 2013 - 2025 roanHa e npueTta ¢ PeweHne Ne 306 Ha MUHNCTEPCKUA CbBET
oT 07 mawn 2020 r. (o6bH. OB. bp.42 oT 12 man).

OOnacT Ha NoIUTUKA: ApxuB - PermoHasiHa noanTuka

ALAMWHUCTPATUBHO HUBO Ha

opraHa, npues AOKYMeHTa Hatnoranko

B cuna ot 19.12.2012

JdaTta Ha BaZIMQHOCT 31.12.2025

AKT Ha npueMaHe MpoToKoNHM peweHnsa Ne/47.61/19.12.2012

JINHK KbM obLlecTBeHa

KOHCyNTauuma
HaunoHanHaTa KOHLUENLUWS 3a NMPOCTPAaHCTBEHO
pa3BuTune 3a nepmopa 2013 - 2025 . -
04.02.2013

dannosBe HauunoHa/IHa KOHLUEeNLUMs 3a MNPOoCTPaHCTBEHO

pa3BuTue 3a nepmnona 2013 - 2025 .
(akTynm3auymsa 2019 r.) - 02.01.2024
PMC 306/2020 - 02.01.2024
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